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សិទ�ិរបស់អ�ក 
 

ព័ត៌មានអំពីករធានារ៉ប់រង និងទំនួលខុស្រត�វរបស់អ�ក៖ 
 

អ�កមានសិទ�ិេស�សំុ េហយ្របសិនេបរកេឃញថាមានលក�ណៈសម្បត�ិ្រគប់្រគាន់ េដម្បីទទួលបានអត�្របេយាជន៍ែផ�កហិរ��វត�ុ ឬ Medicaid ឬកម�វធីិជំនួយ

អហរបូត�ម�បែន�ម (Supplemental Nutrition Assistance Program, SNAP) េដយែផ�កេលេគាលករណ៍ និងស�ង់ដរែដលបានបេង�តេឡងេ្រកមច្បោប់ 

និងបទប្ប��ត�ិរបស់រដ� និងសហព័ន�។ 
 

អ�កអចមានសិទ�ិប�ឹងឧទ�រណ៍ និងមានសវនាករយុត�ិធម៌ែផ�ករដ�បាល (Administrative Fair Hearing) ្របសិនេបអ�កមិនយល់�សបនឹងេសចក�ីសេ្រមច

របស់េយង។ អ�កអច៖ 
 

1. ទូរសព�មកេយងខ�ុំេដម្បពិីភាក្សោអំពីេសចក�សេ្រមចេលអត�្របេយាជន៍។ ទក់ទងមកេយងខ�ុំតមរយៈេលខទូរសព�េនែផ�កខងេលៃនទំព័រទីមួយ

ៃនេសចក�ីជូនដំណឹងេនះ។ ្រត�វ្របាកដថាមានេសចក�ីជូនដំណឹងេនះ និងេលខករណី/កំណត់អត�ស�� ណេននឹងៃដ េនេពលអ�កេហទូរសព�។ 

2. បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ស្រមាប់សវនាករយុត�ិធម៌រដ�បាល។ បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍គឺជាសំេណ ផ�ូវករែដលេស�សំុឱ្យមានករពិនិត្យេមលេឡងវញិេនក�ុងសវ

នាកររដ�បាល។ សូមអនបន�ស្រមាប់ព័ត៌មានបែន�ម។ 
 

េតអ�ីេទជាសវនាករយុត�ិធម៌? 

សវនាករយុត�ិធម៌គឺជាឱកសស្រមាប់អ�កេដម្បី្របាប់ម�ន�ីសវនាកររដ�បាលថាេហតុអ�ីបានជាអ�កមិនយល់�សបនឹងេសចក�ីសេ្រមចរបស់ទីភា� ក់ងរអំពី

សិទ�ិទទួលបាន អត�្របេយាជន៍ និង/ឬៃថ�ចំណាយណាមួយែដលអ�ក្រត�វបង់។ អ�កតំណាងទីភា� ក់ងរក៏មានវត�មានេនក�ុងសវនាករផងែដរ េដម្បីពន្យល់ 

ពីមូលដ� នស្រមាប់េសចក�ីសេ្រមចរបស់ទីភា� ក់ងរ។ តមច្បោប់ ម�ន�ីរដ�បាល្រត�វពិនិត្យអង�េហតុៃនករណីែដលភាគីទំងពីរបានេលកេឡងេដយយុត�ិធម៌ 

និងមិនលេម��ង។ 
 

កលកំណត់ស្រមាប់ករប�ឹងឧទ�រណ៍ និងេស�សំុឱ្យសវនាករយុត�ិធម៌ 

តរងខងេ្រកមពន្យល់ពីកលកំណត់ស្រមាប់ករដក់ពក្យប�ឹងឧទ�រណ៍ស្រមាប់កម�វធីិនីមួយៗ។ ស្រមាប់កម�វធីិមួយចំនួន អត�្របេយាជន៍ ឬេសវកម�

របស់អ�កអច្រត�វបានបន�រហូតដល់េសចក�ីសេ្រមចៃនសវនាករ្រត�វបានេធ�េឡង ្របសិនេបអ�កប�ឹងឧទ�រណ៍តមកលកំណត់ែដលបានរយក�ុងតរង។ 

្របសិនេបអ�កខកខនកលកំណត់េនះ អ�កអចបាត់បង់សិទ�ិរបស់អ�កក�ុងករប�ឹងឧទ�រណ៍។ បនា� ប់ពីអ�កបានដក់ពក្យបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�ក េយងនឹង

កំណត់កលវភិាគសវនាកររបស់អ�ក និងេចញេសចក�ីសេ្រមចក�ុងរយៈេពល 90 ៃថ� ឬ 60 ៃថ� ្របសិនេបសវនាករទក់ទងនឹងអត�្របេយាជន៍ SNAP 

របស់អ�ក។ េសចក�ីសេ្រមចនឹងេចញេលបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ទំងអស់របស់ HealthSource RI ក�ុងរយៈេពល 90 ៃថ�ៃនកលបរេិច�ទេស�សំុបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍្រត�វ

បានទទួល ដូចែដលអចេធ�េទបានតមែផ�ករដ�បាល។ 
i 

កម�វធីិ អ�ក្រត�វដក់ពក្យបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍េនក�ុង៖ 

េតអត�្របេយាជន៍នឹងបន�្របសិនេបបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍

្រត�វបានេធ�េឡងក�ុងរយៈេពល 10 ៃនេសចក�ីជូន

ដំណឹង (“Aid Pending”) ឬេទ? 

Medicaid 
30 ៃថ�បនា� ប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងបូកនឹង្របំាៃថ�

បែន�មេទៀតស្រមាប់េពលេវលេផ�សំបុ្រត 

បាទឬចស អត�្របេយាជន៍នឹងបន�េដយស�័យ្របវត�ិ 

លុះ្រតែតអ�ក្របាប់េយងខ�ុំពីវធីិេផ្សង 

SNAP 90 ៃថ�ចប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងតមសំបុ្រត 
បាទឬចស អត�្របេយាជន៍នឹងបន�េដយស�័យ្របវត�ិ 

លុះ្រតែតអ�ក្របាប់េយងខ�ុំពីវធីិេផ្សង 

CCAP 30 ៃថ�ចប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងតមសំបុ្រត 
អត�្របេយាជន៍អច្រត�វបានកត់បន�យរហូតដល់

េសចក�ីសេ្រមចេលសវនាករ្រត�វបានេធ�េឡង។ 

GPA 10 ៃថ�ចប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងតមសំបុ្រត 
បាទឬចស បុ៉ែន�សំេណ ្រត�វែតេធ�េឡងជា

លយលក�ណ៍អក្សរ 

ករធានារ៉ប់រងសុខភាពពណិជ�កម� 
30 ៃថ�បនា� ប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងបូកនឹង្របំាៃថ�

បែន�មេទៀតស្រមាប់េពលេវលេផ�សំបុ្រត។ 

អ�ក្រត�វែតទូរសព�េទ HealthSource RI ក�ុងរយៈេពល 

30 ៃថ�ៃនករជូនដំណឹង េដម្ីបេស�សំុ Aid-Pending។ 

កម�វធីិេផ្សងេទៀតទំងអស់ 30 ៃថ�ចប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងតមសំបុ្រត បាទឬចស 
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បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ពេន��ន 

អ�កមានសិទ�ិទទួលបានបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ពេន��ន ្របសិនេបអ�កមានត្រម�វករភា� មៗស្រមាប់េសវសុខភាព ឬអត�្របេយាជន៍ SNAP េហយកររង់ចំករប�ឹង

ឧទ�រណ៍ស�ង់ដរអចប៉ះពល់យ៉ាងធ�ន់ធ�រដល់អយុជីវតិ ឬសុខភាពរបស់អ�ក ឬសមត�ភាពក�ុងករសេ្រមចបាន រក្សោ ឬទទួលបានមុខងរអតិបរមាេឡងវ ិ

ញ។ េយង្រត�វសេ្រមចចិត�ពេន��នករប�ឹងឧទ�រណ៍ឱ្យបានេលឿនតមែដលអចេធ�បាន េដយែផ�កេលកលៈេទសៈ។ ្របសិនេបេយងបដិេសធសំេណ រ

របស់អ�កស្រមាប់បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ពេន��ន េយង្រត�វជូនដំណឹងអ�កឱ្យបានឆាប់រហ័ស េហយេយង្រត�វែតេដះ�សយបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�កតមរយៈ

ដំេណ រករស�ង់ដររបស់េយង។ 
 

សិទ�ិក�ុងករបន�អត�្របេយាជន៍ ខណៈេពលែដលកំពុងរង់ចំសវនាករ 

អ�កអចមានសិទ�ិទទួលបានអត�្របេយាជន៍របស់អ�កបន�មិនផា� ស់ប�ូរ ខណៈេពលែដលអ�ករង់ចំសវនាកររបស់អ�ក (វ្រត�វបានេគេហថា "Aid-Pending")។ 

េលកែលងែតករធានារ៉ប់រងសុខភាពពណិជ�កម�តមរយៈ HealthSource RI ្របសិនេបអ�កប�ឹងតវ៉ក�ុងរយៈេពល 10 ៃថ� ក�ុងករណីភាគេ្រចន អ�កនឹង្រត�វ

បានផ�ល់ Aid-Pending។ លុះ្រតែតអ�កអចបង� ញេបមិនដូេច�ះេទ ស្រមាប់ Medicaid និង HealthSource RI េយងនឹងសន�ត់ថាអ�កបានទទួលករជូន

ដំណឹងេនះ 5 ៃថ�បនា� ប់ពីកលបរេិច�ទៃនករជូនដំណឹងេនះ។ 
 

្របសិនេបអ�កមាន Medicaid េហយអ�កទទួលបាន Aid-Pending េហយបនា� ប់មកអ�កបាត់បង់បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�ក រដ�អចឱ្យអ�កសងៃថ�ចំណាយវញិ

ស្រមាប់កររ៉ប់រងអ�កក�ុងអំឡុងេពល Aid-Pending។ ស្រមាប់ HealthSource RI, Aid-Pending អចេ្របបានលុះ្រតែតអ�កកំពុងប�ឹងឧទ�រណ៍ចំេពះករកំណត់

សិទ�ិទទួលបានេឡងវញិែដលបានេកតេឡងក�ុងរយៈេពល 30 ៃថ�ៃនកលបរេិច�ទែដលអ�កដក់បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�ក េហយសំេណ ្រត�វបានេធ�េឡងតមទូរ

សព�េទកន់ HealthSource RI តមរយៈេលខ 1-855-840-HSRI (4774)។ ្របសិនេបអ�កកំពុងទទួលបានឥណទនៃនពន�េដម្បីជួយបង់ៃថ�ធានារ៉ប់រងរបស់អ�ក 

េហយអ�កទទួលបាន Aid-Pending េហយបនា� ប់មកអ�កបាត់បង់ករប�ឹងឧទ�រណ៍របស់អ�ក េនាះអ�កអចនឹងជំពក់្របាក់បែន�មេនក�ុងពន�សហព័ន�របស់អ�កេន

ឆា� ំេ្រកយ។ ្របសិនេបអ�កបង់ៃថ�ធានារ៉ប់រង្របចំែខ អ�កេនែត្រត�វបង់ក�ុងអំឡុងេពល Aid-Pending។ 
 

្របសិនេបអ�កទទួលបានអត�្របេយាជន៍ SNAP, RIW ឬ GPA េហយទទួលបាន Aid-Pending េហយអ�កបាត់បង់បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�ក អ�ក្របែហលជា

្រត�វសង្របាក់វញិនូវអត�្របេយាជន៍ែដលបានេចញជូនអ�ក បុ៉ែន�អ�កមិនមានសិទ�ិទទួលបានក�ុងអំឡុងេពលេនះ។ 
 

សិទ�ិេធ�ជាអ�កតំណាងខ�ួនឯង និងសិទ�ិទទួលបានអ�កតំណាង 

អ�កមានសិទ�ិតំណាងឱ្យខ�ួនអ�កេនក�ុងសវនាករ ឬេ្រជសេរ សនរណាមា� ក់េដម្បីតំណាងឱ្យអ�ក រមួទំងេមធាវ ីអ�កតសូ៊មតិ មិត�ភក�ិ ឬសច់ញាតិ។ 
 

ដំបូនា� នែផ�កច្បោប់អចរកបានពី Rhode Island Legal Services, Inc. តមរយៈេលខ 274-2652 ឬ 1-800-662-5034។ ្របសិនេបអ�កេ្រជសេរ សតំណាង

ែផ�កច្បោប់ អ�កតំណាង្រត�វែតដក់លិខិតចូលជាលយលក�ណ៍អក្សរជាមួយករយិាល័យសវនាករេន ឬមុនសវនាករ។ ករចូលខ�ួនេដរតួជាករេចញ

ផ្សោយព័ត៌មានសមា� ត់ ែដលអនុ�� តឱ្យអ�កតំណាងែផ�កច្បោប់អចចូលេទកន់កំណត់្រតករណីរបស់ទីភា� ក់ងរ។ វក៏ចំបាច់ផងែដរស្រមាប់

ករយិាល័យសវនាករេដម្បីប�� ក់តំណាងស្រមាប់េគាលបំណងៃនករតមដន ពិនិត្យ សំេណ សំុបន�។ល។ 
 

សិទ�ិទទួលបានៃនសមាជិក្រគ�សរេផ្សងេទៀតអចនឹងរងផលប៉ះពល់ 

ករសេ្រមចចិត�ប�ឹងឧទ�រណ៍របស់េយងអចបណា� លឱ្យមានករផា� ស់ប�ូរចំេពះសិទ�ិទទួលបានសមាជិកេផ្សងេទៀតៃន្រគ�សររបស់អ�ក។ 
 

ចូលេទកន់កំណត់្រតករណីរបស់អ�ក 

អ�កមានសិទ�ិេមលកំណត់្រតករណីរបស់អ�ក រមួទំងភស�ុតងែដលរដ�នឹងេ្របេនក�ុងសវនាកររបស់អ�ក។ េដម្បេីមលកំណត់្រតករណីរបស់អ�ក ចូរទូរសព�

មកេយងខ�ុំតមរយៈេលខ 1-855-MYRIDHS (1-855-697-4347)។ ្របសិនេបអ�កកំពុងប�ឹងឧទ�រណ៍ចំេពះសកម�ភាពែដលេធ�េឡងេដយ HealthSource RI 

អ�កអចេស�សំុច្បោប់ចម�ងៃនកំណត់្រតរបស់អ�កេដយទូរសព�េទ៖ 1-855-840-HSRI (4774)។ 
 

ដំេណាះ�សយេ្រកផ�ូវករ 

េយង្របែហលជាអចេដះ�សយប�� របស់អ�កបានយ៉ាងឆាប់រហ័សេដយមិនចំបាច់មានសវនាករ។ សូមទូរសព�េទេលខ 1-855-MYRIDHS  

(1-855-697-4347) ដូេច�ះេយងអចពិនិត្យេមលករណីរបស់អ�កេ្រកផ�ូវករ។ ្របសិនេបអ�កកំពុងប�ឹងឧទ�រណ៍ចំេពះសកម�ភាពែដលេធ�េឡងេដយ 

HealthSource RI អ�កអចទក់ទង HealthSource RI តមរយៈេលខ 1-855-840-HSRI (4774) េដម្បីេស�សំុករ្រត�តពិនិត្យបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�កេ្រក

ផ�ូវករ។ េយងនឹងទក់ទងេទអ�កក�ុងកិច�ខិតខំ្របឹងែ្របងមួយេដម្បីេដះ�សយបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�កេ្រកផ�ូវករ។ សិទ�ិរបស់អ�កក�ុងសវនាករនឹងមិន

្រត�វបានប៉ះពល់េដយករខិតខំ្របឹងែ្របងេដម្បីេដះ�សយប�� របស់អ�កេ្រកផ�ូវករេនាះេទ។ 

អ�កមានសិទ�ិក�ុងកររក្សោករសមា� ត់។ េនេ្រកមច្បោប់របស់រដ� ភា� ក់ងរ្រគប់្រគងកម�វធីិទំងអស់្រត�វបានចងភា� ប់េដយច្បោប់ និងបទប្ប��ត�ិរបស់រដ�  

និងសហព័ន� េដម្បេី្រប្របាស់ព័ត៌មានអំពីអ�ក និងសមាជិកេផ្សងេទៀតៃន្រគ�សររបស់អ�កស្រមាប់ែតេគាលបំណងែដលទក់ទងេដយផា� ល់ 

េទនឹងករ្រគប់្រគងកម�វធីិ និងអនុេលមតមច្បោប់ស�ីពីភាពចល័ត និងគណេនយ្យភាពៃនករធានារ៉ប់រងសុខភាព (HIPAA) ស�ង់ដរស្រមាប់ភាពឯក
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ជនៃនព័ត៌មានសុខភាពែដលអចកំណត់អត�ស�� ណបុគ�ល។ ករដក់កំហិត HIPAA ររងំេយងខ�ុំពីករពិភាក្សោអំពីព័ត៌មានសុខភាពរបស់អ�ក ឬ

សមាជិក្រគ�សររបស់អ�កជាមួយនរណាមា� ក់ រមួទំងអ�កតំណាងែដលគា� នករអនុ�� ត លុះ្រតែតបុគ�លេនាះមានអ�កតំណាងផ�ូវច្បោប់ ឬអ�កបានចុះហត�

េលខេលទ្រមង់ែបបបទៃនករយល់្រពមែដលអនុ�� តឱ្យបេ��ញព័ត៌មានេនះ។ េនះរមួប��ូ លទំងករបង� ញព័ត៌មានសុខភាពផ�ូវចិត� េមេរគេអដស៍ 

ជំងឺេអដស៍ លទ�ផលេតស� ឬករព្យោបាលជំងឺកមេរគ និងេសវពឹងែផ�កេលសរធាតុគីមី។ 
 

ករយិាល័យ EOHHS និង្រកសួង DHS មិនបេ��ញព័ត៌មានអំពីអ�ក ឬសមាជិកេផ្សងេទៀតៃន្រគ�សររបស់អ�កេដយគា� នករយល់្រពមពីអ�កេទ េលក

ែលងែតមានែចងេនក�ុងច្បោប់ទូេទរបស់រដ� Rhode Island 40-6-12, 40-6-12.1 និង 42-7.2-5(13) បទប្ប��ត�ិែដលមានែចងក�ុង្រកមរដ�បាល DHS  

និង្រកមៃនច្បោប់រដ�បាលរបស់ Medicaid ។ ជនណាមា� ក់ែដល្រត�វបានរកេឃញថាមានពិរទុ�ពីបទរេំលភេលបទប្ប��ត�ិៃនច្បោប់ទូេទ 40-6-12 ៃនរដ� 

Rhode Island នឹង្រត�វចត់ទុកថាមានេទសពីបទមជ្ឈិម។ ជនរេំលភបំពនអច្រត�វបានពិន័យជាអតិបរមាពីររយដុល� រ ($200) ឬជាប់ពន�នាគាររហូត

ដល់្របំាមួយ (6) ែខ ឬទំងពីរ។ 
 

អ�កមានសិទ�ិក�ុងករដក់ពក្យសំុជំនួយេសវអនុវត�តមរយៈករយិាល័យេសវគំាពរកុមារ (Office of Child Support Services)។ េដម្បីទទួលបានពក្យេស�

សំុស្រមាប់េសវកម�ទំងេនះ សូមចូលេទកន់ http://www.cse.ri.gov/ ឬេទកន់ករយិាល័យេសវគំាពរកុមារតមរយៈអសយដ� ន 77 Dorrance St., 

Providence, RI 02903។ 
 

អ�កមានសិទ�ិដក់េឈ� ះអ�កតំណាងែដលមានករអនុ�� ត។ អ�កតំណាងែដលមានករអនុ�� ត គឺជាបុគ�លែដល្រត�វបានចត់តំងេដយេម្រគ�សរ ឬ  

ប�ីឬ្របពន� ឬសមាជិកែដលទទួលខុស្រត�វេផ្សងេទៀតៃន្រគ�សរ េដម្បីេធ�សកម�ភាពក�ុងនាម្រគ�សរក�ុងករេស�សំុអត�្របេយាជន៍កម�វធីិ ឬេ្រប្របាស់អត�

្របេយាជន៍។ អ�កតំណាងែដលមានករអនុ�� តស្រមាប់អត�្របេយាជន៍អច ឬមិនែមនជាបុគ�លែតមួយែដល្រត�វបានចត់តំងជាអ�កតំណាងែដលមាន

ករអនុ�� តស្រមាប់ដំេណ រករដក់ពក្យសំុ ឬស្រមាប់ករបំេពញត្រម�វកររយករណ៍។ ករែតងតំងអ�កតំណាងែដលមានករអនុ�� ត្រត�វែតេធ�េឡង

ជាលយលក�ណ៍អក្សរ។ 
 

ទំនួលខុស្រត�វរបស់អ�ក 
 

ព័ត៌មានអំពីករធានារ៉ប់រង និងទំនួលខុស្រត�វរបស់អ�ក៖ 
 

អ�កមានទំនួលខុស្រត�វក�ុងករផ�ត់ផ�ង់ព័ត៌មាន្រតឹម្រត�វអំពី្របាក់ចំណូល ធនធាន និងស� នភាពលំេនឋនរបស់អ�កេនេលពក្យេស�សំុេនះ។ 
 

ព័ត៌មានឥណទនៃនពន�េលៃថ�ធានារ៉ប់រង 

អ�កអចេ្រជសេរ សពន្យោរចំនួនឥណទនៃនពន�េលករធានារ៉ប់រងសុខភាពមួយចំនួនរបស់អ�ក េហយទទួលបានសមតុល្យេនេពលអ�កបង់ពន�របស់អ�កេទ

សហព័ន�។ អ�កអចនឹងទទួលខុស្រត�វចំេពះករសងឥណទនពន�េនេពលបង់ពន�របស់អ�កេទសហព័ន� ្របសិនេបចំនួនទឹក្របាក់ែដលអ�កអនុវត�ចំេពះៃថ�

ធានារ៉ប់្របចំែខរបស់អ�កេលសពីចំនួនែដលអ�កមានសិទ�ិទទួលបាន េដយែផ�កេល្របាក់ចំណូល្របចំឆា� ំសរបុរបស់អ�ក។ 
 

េដម្បីមានសិទ�ិទទួលបានឥណទនៃនពន�េលករធានារ៉ប់រងសុខភាព អ�ក្រត�វែតអនុវត�តមលក�ខណ� ដូចខងេ្រកម៖ 

• បង់ពន�ស្រមាប់ឆា� ំែដលអ�កកំពុងទទួលបានករធានារ៉ប់រងសុខភាព។ 

• បង់ពន�ស្រមាប់ឆា� ំែដលអ�កកំពុងរយករណ៍ពីករផា� ស់ប�ូរណាមួយែដលប៉ះពល់ដល់សិទ�ិទទួលបានរបស់អ�កតមត្រម�វករខងេល។ 
 

ព័ត៌មានអំពីករកត់បន�យករែចករែំលកៃថ�ចំណាយ 

េដយែផ�កេល្របាក់ចំណូលរបស់អ�ក អ�កអចទទួលបានជំនួយហិរ��វត�ុបែន�មេទៀតស្រមាប់ករធានារ៉ប់រង។ ករកត់បន�យករែចករែំលកៃថ�ចំណាយ 

បន�យចំនួនែដលអ�ក្រត�វចំណាយស្រមាប់ករែថទំសុខភាពរបស់អ�កេចញពីេហេប៉ (និយាយម្៉យោងេទៀតស្រមាប់ថា� ំេនហងឱសថ ឬស្រមាប់ករបង់ 

្របាក់រមួេនករយិាល័យេវជ�បណ�ិ ត)។ ជាឧទហរណ៍ ្របសិនេប្របាក់ចំណូលរបស់អ�កធា� ក់ចុះ ករបង់្របាក់រមួរបស់អ�ក ឬ្របាក់កត់កងរបស់អ�កអចនឹង

ធា� ក់ចុះ។ ក្រមិតៃនករកត់បន�យអ�ស័យេល្របាក់ចំណូល្រគ�សររបស់អ�ក។ ្របសិនេប្របាក់ចំណូល្រគ�សររបស់អ�កមានករផា� ស់ប�ូរ ករបង់្របាក់រមួ 

និង្របាក់កត់កងរបស់អ�កក៏អចផា� ស់ប�ូរផងែដរ។ 

 

អ�កមានទំនួលខុស្រត�វក�ុងករផ�ល់េលខរបបសន�ិសុខសង�ម (ឬភស�ុតងែដលអ�កបានដក់ពក្យសំុេលខមួយ) ស្រមាប់ខ�ួនអ�ក និងសមាជិក្រគ�សររបស់

អ�ក ជាលក�ខណ� ៃនសិទ�ិទទួលបាន។ ករ្របមូលព័ត៌មានេនេលពក្យេស�សំុ ក៏ដូចជាេលខរបបសន�ិសុខសង�មៃនសមាជិកទំងអស់ៃន្រគ�សររបស់អ�ក

ែដលអ�កទទួលបានជំនួយ្រត�វបានអនុ�� តេនេ្រកមច្បោប់ស�ីពីអហរ និងអហរបូត�ម�ឆា� ំ 2008 (អតីតច្បោប់បណ�ចំណីអហរ) ដូចែដលបានេធ�

វេិសធនកម� 7 U.S.C. 2011-2036 និងេ្រកមច្បោប់សហព័ន� (45 CFR 155.305 និង 42 CFR 435.910)។ ព័ត៌មានេនះនឹង្រត�វបានេ្របេដម្បីកំណត់ថាេត

្រគ�សររបស់អ�កមានសិទ�ិទទួលបាន ឬបន�មានសិទ�ិចូលរមួក�ុង SNAP, Medicaid, RIW, GPA, CCAP និង/ឬករធានារ៉ប់រងសុខភាពពណិជ�កម�ជាមួយ

នឹងជំនួយែផ�កហិរ��វត�ុឬអត់។ ្រកសួងនឹងេផ��ងផា� ត់ព័ត៌មានេនះតមរយៈករផ�ូផ�ងកំុព្ូយទ័រជាមួយ្រកសួងករងរ និងបណ�ុ ះបណា� ល (Department of 

Labor and Training, DLT) រដ�បាលសន�ិសុខសង�ម (Social Security Administration, SSA) េសវ្របាក់ចំណូលៃផ�ក�ុង (Internal Revenue Service, IRS) 

http://www.cse.ri.gov/
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េសវអហរ និងអហរបូត�ម� (Food and Nutrition Service, FNS) និងអង�ភាពរដ� ភិបាល និងមិនែមនរដ� ភិបាលេផ្សងេទៀតែដល្រត�វបានអនុ�� ត

េដយច្បោប់ បទប្ប��ត�ិ ឬកិច�សន្យោ េហយពួកេគនឹង្រត�វឆ�ងកត់ករេផ��ងផា� ត់េដយសហព័ន� រដ� និងម�ន�ីមូលដ� ន។ ព័ត៌មានអំពី្របាក់ចំណូល និងសិទ�ិ

ទទួលបានពីទីភា� ក់ងរទំងេនះនឹង្រត�វបានេ្របេដម្បេីធ�ឱ្យ្របាកដថា្រគ�សររបស់អ�កមានសិទ�ិទទួលបាន និងទទួលបានចំនួន្រតឹម្រត�វៃនអត�្របេយាជន៍ 

SNAP, GPA ករែថទំកុមារ RIW, Medicaid និងធានារ៉ប់រងសុខភាពពណិជ�កម�េដយមានជំនួយែផ�កហិរ��វត�ុ។ ព័ត៌មានេនះក៏នឹង្រត�វបានេ្របេដម្បី

តមដនករអនុេលមតមបទប្ប��ត�ិកម�វធីិ ស្រមាប់ករ្រគប់្រគងកម�វធីិ ក៏ដូចជាេដម្បីករពរករែក�ងបន�ំ និងេផ��ងផា� ត់ករទមទរករែថទំសុខភាព។ 
 

ព័ត៌មានេនះអច្រត�វបានបង� ញដល់ភា� ក់ងរសហព័ន� និងរដ�េផ្សងេទៀតស្រមាប់ករពិនិត្យជាផ�ូវករ និងដល់ម�ន�ីអនុវត�ច្បោប់ក�ុងេគាលបំណងចប់ 

ជនេភៀសខ�ួនែដលរត់េគចពីច្បោប់។ ្របសិនេបករទមទរេកតេឡង្របឆំាងនឹង្រគ�សររបស់អ�ក ព័ត៌មានែដលអ�កបានផ�ល់េនេលពក្យសំុរបស់អ�ក  

រមួទំង SSN ទំងអស់អច្រត�វបានប��ូ នេទទីភា� ក់ងរសហព័ន� និងរដ� ក៏ដូចជាទីភា� ក់ងរ្របមូលផ�ុំករទមទរឯកជនស្រមាប់សកម�ភាព្របមូល 

ករទមទរ។ ករផ�ល់ព័ត៌មានែដលបានេស�សំុគឺជាករស�័្រគចិត�។ េទះជាយ៉ាងណាក៏េដយ ករខកខនក�ុងករផ�ល់ SSN នឹងនំាឱ្យមានករបដិេសធ

អត�្របេយាជន៍ចំេពះបុគ�លណាមា� ក់ែដលដក់ពក្យសំុអត�្របេយាជន៍។ SSN ណាមួយែដលបានផ�ល់នឹង្រត�វបានេ្រប និងបង� ញក�ុងលក�ណៈដូចគា�  

េទនឹង SSN ៃនសមាជិក្រគ�សរែដលមានសិទ�ិ។ 
 

អ�កមានទំនួលខុស្រត�វក�ុងករសហករយ៉ាងេពញេលញជាមួយបុគ�លិករដ� និងសហព័ន�ែដលេធ�ករ្រត�តពិនិត្យគុណភាព។ 
 
អ�កមានទំនួលខុស្រត�វក�ុងករសហករជាមួយករយិាល័យេសវគំាពរកុមារ ្របសិនេបអ�កទទួលបាន RI Works ជំនួយ Child Care ឬ Medicaid។  

អ�ក្រត�វែតជួយបេង�ត ែកែ្រប ឬអនុវត�ករគំាពរកុមារស្រមាប់កុមារក�ុងករែថទំរបស់អ�ក និងបេង�តភាពជាឪពុក (្របសិនេបចំបាច់)។ ្របសិនេបអ�កអច

បង� ញថាអ�កមានេហតុផលល�ក�ុងករេជឿថាករសហករជាមួយករយិាល័យេសវគំាពរកុមារេធ�ឱ្យអ�ក កូនរបស់អ�ក ឬកូនៗរបស់អ�កស�ិតក�ុងករេមល

ែថទំរបស់អ�ក្របឈមមុខនឹងេ្រគាះថា� ក់ពីឪពុកមា� យែដលមិនែមនជាអណាព្យោបាល អ�កអចមានេហតុផល្រតឹម្រត�វក�ុងករមិនសហករ។ 
 

កតព�កិច� និងករចត់ែចងស្រមាប់កម�វធីិករងរ MEDICAID ជំនួយ CHILD CARE និងជំនួយសធារណៈទូេទរបស់រដ� RHODE ISLAND 
 

អនុេលមតមច្បោប់ទូេទៃន Rhode Island ែផ�ក 40-6-9, 40-6-10 ឬ 40-8-15 េដយមិនចំបាច់ចុះហត�េលខេលឯកសរណាមួយេឡយ៖ 
 

a.) ទក់ទងនឹងករគំាពរកុមារ និងករបេង�តភាពជាឪពុក 

ខ�ុំបាន្របគល់សិទ�ិណាមួយ និងទំងអស់ែដលខ�ុំអចមានស្រមាប់ និងក�ុងនាមខ�ួនខ�ុំ និងស្រមាប់ និងក�ុងនាមកូន ឬកូនរបស់ខ�ុំ េទ្រកសួងេសវមនុស្សជាតិ 

(Department of Human Services, DHS) មិនថាេធ�សកម�ភាពេដយខ�ួនឯង ឬជាភា� ក់ងរែដលមានសិទ�ិទទួលបានៃនករយិាល័យ្របតិបត�ិែផ�កសុខភិបាល 

និងេសវមនុស្សជាតិ (Executive Office of Health and Human Services, EOHHS) ្របឆំាងនឹងបុគ�លណាមា� ក់ែដលខកខនក�ុងករផ�ល់ករគំា្រទ ករែថទំ 

និងករែថទំេវជ�ស�ស�ស្រមាប់ខ�ួនខ�ុំ និងកូនតូចរបស់ខ�ុំ ឬកូនៗែដលជំនួយ្រត�វបានបង់េដយភា� ក់ងរណាមួយ ឬទំងពីរ។ ក�ុងសមត�ភាពេនះ DHS ្រត�វ

បានអនុ�� តឱ្យបេង�តឈុតមួយេដម្បីបេង�តភាពជាឪពុក និង/ឬេដម្បី្របមូលករគំា្រទស្រមាប់ខ�ួនខ�ុំ ឬកូនរបស់ខ�ុំ ឬកូនៗែដលបានទទួល ឬទទួលបាន

ជំនួយពី DHS និង/ឬ EOHHS។ ្របសិនេបខ�ុំឈប់ទទួលជំនួយែផ�កហិរ��វត�ុ ឬ Medicaid ខ�ុំ្រត�វែត្របាប់ករយិាល័យេសវគំាពរកុមារអំពីករផា� ស់ប�ូរណា

មួយែដលប៉ះពល់ដល់ករគំា្រទកុមារ/ែផ�កេវជ�ស�ស� ដូចជា្របសិនេបកូនរបស់ខ�ុំេរ េចញពីផ�ះរបស់ខ�ុំ ឬមានករផា� ស់ប�ូរអសយដ� នរបស់ខ�ុំ។ 
 
b.) ទក់ទងនឹងចំនួនទឹក្របាក់ែដលអចទទួលបានពីភាគីទីបី 

ខ�ុំបាន្របគល់សិទ�ិទំងអស់ដល់ DHS ឬ EOHHS ស្រមាប់ និងក�ុងនាមខ�ួនខ�ុំ និងបុគ�លណាមា� ក់ែដលខ�ុំ្រត�វបានអនុ�� តឱ្យតំណាងេដយ�សបច្បោប់ 

ស្រមាប់ចំនួនទឹក្របាក់ែដលអចទទួលបានមកវញិពីភាគីទីបីេស�នឹងចំនួនជំនួយហិរ��វត�ុ និង Medicaid ែដលបានផ�ល់ជាលទ�ផលៃនេ្រគាះថា� ក់  

របួស ឬជំងឺ។ 

 

c.) ទក់ទងនឹងចំនួនទឹក្របាក់ែដលអចទទួលបានពីសំណងកម�ករ 

្រកសួងេសវមនុស្ស (Department of Human Services, DHS) និង/ឬករយិាល័យ្របតិបត�ិៃនសុខភាព និងេសវមនុ (Executive Office of Health and Human 

Services, EOHHS) ស្សអចដក់សិទិ�ឃាត់ទុកេលរង� ន់ ករប�� ទិញ ឬករទូទត់ែដលមិនទន់សេ្រមចណាមួយ ែដលខ�ុំអចមានសិទ�ិេ្រកមបទប្ប��ត�ិ

ៃនច្បោប់ស�ីពីសំណងស្រមាប់កម�ករ Rhode Island ជំពូកទី 28-29 តមរយៈ 28-38 ៃនច្បោប់ទូេទ Rhode Island។ េគាលបំណងៃនកតព�កិច�េនះគឺេដម្បី

ធានាករទូទត់សងដល់រដ�ស្រមាប់ករទូទត់ែផ�កហិរ��វត�ុ និង Medicaid ែដលេធ�េឡងចំេពះខ�ុំ ឬក�ុងនាមខ�ុំស្រមាប់រយៈេពលែដលករផ�ល់សំណង ករ

ប�� ទិញ ឬករទូទត់របស់កម�ករ្រត�វបានេធ�េឡង។ 
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d.) ទក់ទងនឹងកតព�កិច� េលអចលន្រទព្យរបស់អ�កទទួលែដលបានទទួលមរណភាពស្រមាប់សំណង Medicaid 

អនុេលមតម R.I.G.L. 40-8-15, EOHHS អចដក់កតព�កិច�េលអចលន្រទព្យរបស់អ�កទទួល Medicaid ែដលមានអយុហសិប្របំា (55) ឆា� ំ ឬចស់ជាង

េនះេនេពលស� ប់។ ស្រមាប់េគាលបំណងៃនែផ�កេនះ ពក្យថា "estate" (អចលន្រទព្យ) ទក់ទងនឹងបុគ�លែដលបានទទួលមរណភាព្រត�វរប់ប��ូ លទំង

្រទព្យសម្បត�ិពិត និងផា� ល់ខ�ួន និង្រទព្យសម្បត�ិេផ្សងេទៀតែដលរមួប��ូ ល ឬអចរប់ប��ូ លបានក�ុងអចលន្រទព្យៃនមរណជនរបស់បុគ�លេនាះ។ ផលបូក

សរបុៃន Medicaid ែដលបានបង់ក�ុងនាមអ�កទទួល Medicaid ែដលមានអយុហសិប្របំា (55) ឆា� ំ ឬចស់ជាងេនះេនេពលទទួលបានគឺជាបំណុល្រត�វសង

រដ� េហយបេង�តបានជាកតព�កិច�េលអចលន្រទព្យរបស់អ�កទទួលស្រមាប់ជាអត�្របេយាជន៍របស់ EOHHS។ េទះជាយ៉ាងណាក៏េដយ កតព�កិច�េនះមាន

្របសិទ�ភាព និងមិនអនុវត�ចំេពះ្រទព្យសម្បត�ិរបស់អ�កទទួលែដលេនរស់រនមានជីវតិេដយប�ី្របពន� ឬកូនែដលមានអយុេ្រកមៃម�មួយ (21) ឬកូនែដល

ពិករែភ�ក ឬជាអចិៃ�ន�យ៍ និងពិករទំង�ស�ងដូច កំណត់ក�ុងចំណងេជងទី XVI (SSI) ៃនច្បោប់របបសន�ិសុខសង�ម។ ដីកុលសម�័ន� និង្រទព្យសម្បត�ិមួយ

ចំនួនែដលជាកម�សិទ�ិរបស់ជនជាតិេដមអេមរកិ និងជនជាតិេដមអឡាស�  ្របែហលជា្រត�វបានេលកែលងពីករស� រេឡងវញិ។ 

 
យល់ថាពក្យសំុរបស់អ�កនឹងបេ្រមជាករអនុ�� តដល់្រកសួងេសវមនុស្ស េដម្បីទទួលបានព័ត៌មានពីអ�កផ�ល់េសវេវជ�ស�ស�ែដលទក់ទងនឹងអ�ក ឬ

បុគ�លណាមា� ក់ែដលរមួប��ូ លក�ុងពក្យសំុរបស់អ�ក ដរបណាករណីេនះេនែតេបក។ 

យល់ និង្រពមេ្រព�ងថាករយិាល័យ DHS អចទក់ទងបុគ�ល ឬអង�ភាពេផ្សងេទៀត េដម្បីទទួលបានភស�ុតងចំបាច់ៃនសិទ�ិទទួលបាន និងក្រមិតៃនអត�

្របេយាជន៍របស់អ�ក។ 
 
ខ�ុំក៏យល់ថា EOHHS និង DHS អចេ្រប្របាស់ ឬែចករែំលកព័ត៌មានែដលខ�ុំបានផ�ល់េនេលកម�វធីិរបស់ខ�ុំ និងក�ុងគណនីឯកជនរបស់ខ�ុំស្រមាប់ករ

្រគប់្រគងកម�វធីិណាមួយែដលខ�ុំបានដក់ពក្យ និង/ឬអចផ�ល់ឱ្យខ�ុំនូវអត�្របេយាជន៍�សបតមច្បោប់រដ� និងសហព័ន� កិច�សន្យោ និងបទប្ប��ត�ិ។ 

EOHHS និង DHS អចបេ��ញព័ត៌មានមិនកំណត់អត�ស�� ណស្រមាប់េគាលបំណង�សវ្រជាវ។ ករេចញផ្សោយព័ត៌មានកំណត់អត�ស�� ណ្រត�វែត

េធ�េឡងេដយអនុេលមតមច្បោប់រដ� និងសហព័ន�។ 
 
គេ្រមាងករធានារ៉ប់រងសុខភាពពណិជ�កម�៖ ករប�� ប់េដយអ�ក 
 
អ�កអចប�� ប់ករធានារ៉ប់រងសុខភាពស្រមាប់សមាជិកណាមួយៃន្រគ�សររបស់អ�កបាន្រគប់េពល។ ករធានារ៉ប់រងរបស់ពួកេគនឹងប�� ប់េនៃថ�ចុង

េ្រកយៃនែខែដលអ�កដក់ប��ូ នសំេណ របស់អ�ក។ ឧទហរណ៍ ្របសិនេបអ�កេស�សំុប�� ប់ករធានារ៉ប់រងរបស់អ�កេនៃថ�ទី 17 ែខឧសភា ៃថ�ចុងេ្រកយ

ៃនករធានារ៉ប់រងរបស់អ�កគឺៃថ�ទី 31 ែខឧសភា។ សូមកត់ចំណំា៖ អ�ក្របែហលជា្រត�វបង់ពិន័យ ្របសិនេបអ�កមិនមានករធានារ៉ប់រងសុខភាព។ 
 
គេ្រមាងករធានារ៉ប់រងសុខភាពពណិជ�កម�៖ ប�� ប់េដយ្រក�មហុ៊នធានារ៉ប់រងរបស់អ�ក ឬទីផ្សោរធានារ៉ប់រងសុខភាពរបស់រដ� ភិបាល 

សមាជិកខងេ្រកមៃន្រគ�សររបស់អ�កអច្រត�វបានចុះេឈ� ះេនក�ុងគេ្រមាងធានារ៉ប់រងសុខភាពពណិជ�កម�៖ 
 

េឈ� ះ 
 
 
ករធានារ៉ប់រងរបស់អ�ក ឬករធានារ៉ប់រងស្រមាប់សមាជិកណាមួយៃន្រគ�សររបស់អ�កេនក�ុងគេ្រមាងធានារ៉ប់រងសុខភាពពណិជ�កម�អច្រត�វបាន

លុបេចលលុះ្រតែតមានេរឿងដូចខងេ្រកមេកតេឡង៖ 

• ្របសិនេបអ�ក ឬសមាជិក្រគ�សររបស់អ�កែលងមានសិទ�ិទទួលបានកររ៉ប់រងែដលមានតៃម�សមរម្យតមរយៈ Medicaid ឬ HealthSource RI 

• ្របសិនេបអ�ក ឬសមាជិក្រគ�សររបស់អ�កមិនបង់ៃថ�ធានារ៉ប់រង េហយរយៈេពលអនុេ្រគាះរបស់អ�ក្រត�វប�� ប់ (45 CFR § 155.430(b)(2)(ii)) 

• ្របសិនេបអ�ក ឬករធានារ៉ប់រងសមាជិក្រគ�សររបស់អ�ក្រត�វបានប�� ប់ េដយសរព័ត៌មានែក�ងបន�ំេនក�ុងពក្យេស�សំុរបស់អ�ក 

• ្របសិនេបអ�ក ឬអ�កធានារបស់សមាជិក្រគ�សររបស់អ�កឈប់េធ�អជីវកម� បាត់បង់អជា� បណ� ឬវ�ិ� បនប្រតេនេ្រកមច្បោប់រដ� និង 

• ្របសិនេបអ�ក ឬសមាជិក្រគ�សររបស់អ�កផា� ស់ប�ូរេទគេ្រមាងមួយេផ្សងេទៀតែដលបានផ�ល់ជូនេនេល HealthSource RI ក�ុងអំឡុងេពលចុះ

េឈ� ះេបកចំហ ឬពិេសស។  
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្របសិនេបអ�កមានត្រម�វករែថទំសុខភាពពិេសស 
 
អ�ក និងសមាជិក្រគ�សររបស់អ�កអចមានលក�ណៈ្រគប់្រគាន់ស្រមាប់េសវកម�បែន�មតមរយៈ Medicaid ្របសិនេបនរណាមា� ក់ក�ុង្រគ�សររបស់អ�កមាន

ត្រម�វករែថទំសុខភាពពិេសស។ 

• េតមាននរណាមា� ក់ក�ុង្រគ�សររបស់អ�កមានពិករភាពេទ? 

• េតមាននរណាមា� ក់ក�ុង្រគ�សររបស់អ�ក្រត�វករករែថទំេនមណ� លែថទំមនុស្សចស់ ឬេសវែថទំរយៈេពលែវងេផ្សងេទៀតែដរេទ? 

• េតមាននរណាមា� ក់ក�ុង្រគ�សររបស់អ�កមានវកិ�យប្រតៃថ�ព្យោបាលខ�ស់ ឬញឹកញាប់េទ? 
 
េបដូេច�ះែមន រកេមលថាេតពួកេគមានលក�ណសម្បត�ិ្រគប់្រគាន់េដយែផ�កេលត្រម�វករែថទំសុខភាពពិេសសែដរឬេទ។ ទូរសព�េទេលខ (855) 712-9158 

ឬចូលេមល www.HealthSourceRI.com ស្រមាប់ព័ត៌មានបែន�ម។ 

 

http://www.healthsourceri.com/
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STATE OF RHODE ISLAND 
P.O. BOX 8709  
CRANSTON, RI 02920-8787 

 

សិទ�ិប�ឹងឧទ�រណ៍ 
  
អ�កអចមានសិទ�ិប�ឹងឧទ�រណ៍ និងមានសវនាករយុត�ិធម៌ែផ�ករដ�បាល ្របសិនេបអ�កមិនយល់�សបនឹងេសចក�ីសេ្រមចរបស់េយង។ អ�កអច៖ 
 

1. ទូរសព�មកេយងខ�ុំេដម្បពិីភាក្សោអំពីេសចក�សេ្រមចេលអត�្របេយាជន៍។ ទក់ទងមកេយងខ�ុំតមរយៈេលខទូរសព�េនែផ�កខងេលៃនទំព័រទីមួយ

ៃនេសចក�ីជូនដំណឹងេនះ។ ្រត�វ្របាកដថាមានេសចក�ីជូនដំណឹងេនះ និងេលខករណី/កំណត់អត�ស�� ណេននឹងៃដ េនេពលអ�កេហទូរសព�។ 

2. បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ស្រមាប់សវនាករយុត�ិធម៌រដ�បាល។ បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍គឺជាសំេណ ផ�ូវករែដលេស�សំុឱ្យមានករពិនិត្យេមលេឡងវញិេនក�ុងសវ

នាកររដ�បាល។ សូមអនបន�ស្រមាប់ព័ត៌មានបែន�ម។ 
 

េតអ�ីេទជាសវនាករយុត�ិធម៌? 

សវនាករយុត�ិធម៌គឺជាឱកសស្រមាប់អ�កេដម្បី្របាប់ម�ន�ីសវនាកររដ�បាលថាេហតុអ�ីបានជាអ�កមិនយល់�សបនឹងេសចក�ីសេ្រមចរបស់ទីភា� ក់ងរអំពី

សិទ�ិទទួលបាន អត�្របេយាជន៍ និង/ឬៃថ�ចំណាយណាមួយែដលអ�ក្រត�វបង់។ អ�កតំណាងទីភា� ក់ងរក៏មានវត�មានេនក�ុងសវនាករផងែដរ េដម្បីពន្យល់ពី

មូលដ� នស្រមាប់េសចក�ីសេ្រមចរបស់ទីភា� ក់ងរ។ តមច្បោប់ ម�ន�ីរដ�បាល្រត�វពិនិត្យអង�េហតុៃនករណីែដលភាគីទំងពីរបានេលកេឡងេដយយុត�ិធម៌ 

និងមិនលេម��ង។ 
 

កលកំណត់ស្រមាប់ករប�ឹងឧទ�រណ៍ និងេស�សំុឱ្យសវនាករយុត�ិធម៌ 

តរងខងេ្រកមពន្យល់ពីកលកំណត់ស្រមាប់ករដក់ពក្យប�ឹងឧទ�រណ៍ស្រមាប់កម�វធីិនីមួយៗ។ ស្រមាប់កម�វធីិមួយចំនួន អត�្របេយាជន៍ ឬេសវកម�របស់

អ�កអច្រត�វបានបន�រហូតដល់េសចក�ីសេ្រមចៃនសវនាករ្រត�វបានេធ�េឡង ្របសិនេបអ�កប�ឹងឧទ�រណ៍តមកលកំណត់ែដលបានរយក�ុងតរង។ ្របសិនេប

អ�កខកខនកលកំណត់េនះ អ�កអចបាត់បង់សិទ�ិរបស់អ�កក�ុងករប�ឹងឧទ�រណ៍។ បនា� ប់ពីអ�កបានដក់ពក្យបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�ក េយងនឹងកំណត់កល

វភិាគសវនាកររបស់អ�ក និងេចញេសចក�ីសេ្រមចក�ុងរយៈេពល 90 ៃថ� ឬ 60 ៃថ� ្របសិនេបសវនាករទក់ទងនឹងអត�្របេយាជន៍ SNAP របស់អ�ក។ េសចក�ី

សេ្រមចនឹងេចញេលបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ទំងអស់របស់ HealthSource RI ក�ុងរយៈេពល 90 ៃថ�ៃនកលបរេិច�ទេស�សំុបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍្រត�វបានទទួល ដូចែដលអច

េធ�េទបានតមែផ�ករដ�បាល។ 
 

កម�វធីិ អ�ក្រត�វដក់ពក្យ 

បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍េនក�ុង៖ 

េតអត�្របេយាជន៍នឹងបន�្របសិនេបបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍

្រត�វបានេធ�េឡងក�ុងរយៈេពល 10 ៃនេសចក�ីជូន

ដំណឹង (“Aid Pending”) ឬេទ? 

Medicaid 30 ៃថ�បនា� ប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងបូកនឹង្របំាៃថ�

បែន�មេទៀតស្រមាប់េពលេវលេផ�សំបុ្រត 

បាទឬចស អត�្របេយាជន៍នឹងបន�េដយស�័យ្របវត�ិ 

លុះ្រតែតអ�ក្របាប់េយងខ�ុំពីវធីិេផ្សង 

SNAP 90 ៃថ�ចប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងតមសំបុ្រត បាទឬចស អត�្របេយាជន៍នឹងបន�េដយស�័យ្របវត�ិ 

លុះ្រតែតអ�ក្របាប់េយងខ�ុំពីវធីិេផ្សង 

CCAP 30 ៃថ�ចប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងតមសំបុ្រត អត�្របេយាជន៍អច្រត�វបានកត់បន�យរហូតដល់

េសចក�ីសេ្រមចេលសវនាករ្រត�វបានេធ�េឡង។ 

GPA 10 ៃថ�ចប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងតមសំបុ្រត បាទឬចស បុ៉ែន�សំេណ ្រត�វែតេធ�េឡងជា

លយលក�ណ៍អក្សរ 

ករធានារ៉ប់រងសុខភាពពណិជ�កម� 30 ៃថ�បនា� ប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងបូកនឹង្របំាៃថ�

បែន�មេទៀតស្រមាប់េពលេវលេផ�សំបុ្រត។ 

អ�ក្រត�វែតទូរសព�េទ HealthSource RI ក�ុងរយៈេពល 

30 ៃថ�ៃនករជូនដំណឹង េដម្ីបេស�សំុ Aid-Pending។ 

កម�វធីិេផ្សងេទៀតទំងអស់ 30 ៃថ�ចប់ពីកលបរេិច�ទជូនដំណឹងតមសំបុ្រត បាទឬចស 
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បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ពេន��ន 

អ�កមានសិទ�ិទទួលបានបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ពេន��ន ្របសិនេបអ�កមានត្រម�វករភា� មៗស្រមាប់េសវសុខភាព ឬអត�្របេយាជន៍ SNAP េហយកររង់ចំករប�ឹង

ឧទ�រណ៍ស�ង់ដរអចប៉ះពល់យ៉ាងធ�ន់ធ�រដល់អយុជីវតិ ឬសុខភាពរបស់អ�ក ឬសមត�ភាពក�ុងករសេ្រមចបាន រក្សោ ឬទទួលបានមុខងរអតិបរមាេឡងវ ិ

ញ។ េយង្រត�វសេ្រមចចិត�ពេន��នករប�ឹងឧទ�រណ៍ឱ្យបានេលឿនតមែដលអចេធ�បាន េដយែផ�កេលកលៈេទសៈ។ ្របសិនេបេយងបដិេសធសំេណ រ

របស់អ�កស្រមាប់បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ពេន��ន េយង្រត�វជូនដំណឹងអ�កឱ្យបានឆាប់រហ័ស េហយេយង្រត�វែតេដះ�សយបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�កតមរយៈ

ដំេណ រករស�ង់ដររបស់េយង។ 
 

សិទ�ិក�ុងករបន�អត�្របេយាជន៍ ខណៈេពលែដលកំពុងរង់ចំសវនាករ 

អ�កអចមានសិទ�ិទទួលបានអត�្របេយាជន៍របស់អ�កបន�មិនផា� ស់ប�ូរ ខណៈេពលែដលអ�ករង់ចំសវនាកររបស់អ�ក (វ្រត�វបានេគេហថា "Aid-Pending")។ 

េលកែលងែតករធានារ៉ប់រងសុខភាពពណិជ�កម�តមរយៈ HealthSource RI ្របសិនេបអ�កប�ឹងតវ៉ក�ុងរយៈេពល 10 ៃថ� ក�ុងករណីភាគេ្រចន អ�កនឹង្រត�វ

បានផ�ល់ Aid-Pending។ លុះ្រតែតអ�កអចបង� ញេបមិនដូេច�ះេទ ស្រមាប់ Medicaid និង HealthSource RI េយងនឹងសន�ត់ថាអ�កបានទទួលករជូនដំណឹង

េនះ 5 ៃថ�បនា� ប់ពីកលបរេិច�ទៃនករជូនដំណឹងេនះ។ 
 

្របសិនេបអ�កមាន Medicaid េហយអ�កទទួលបាន Aid-Pending េហយបនា� ប់មកអ�កបាត់បង់បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�ក រដ�អចឱ្យអ�កសងៃថ�ចំណាយវញិ

ស្រមាប់កររ៉ប់រងអ�កក�ុងអំឡុងេពល Aid-Pending។ ស្រមាប់ HealthSource RI, Aid-Pending អចេ្របបានលុះ្រតែតអ�កកំពុងប�ឹងឧទ�រណ៍ចំេពះករកំណត់

សិទ�ិទទួលបានេឡងវញិែដលបានេកតេឡងក�ុងរយៈេពល 30 ៃថ�ៃនកលបរេិច�ទែដលអ�កដក់បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�ក េហយសំេណ ្រត�វបានេធ�េឡងតម

ទូរសព�េទកន់ HealthSource RI តមរយៈេលខ 1-855-840-HSRI (4774)។ ្របសិនេបអ�កកំពុងទទួលបានឥណទនៃនពន�េដម្បីជួយបង់ៃថ�ធានារ៉ប់រងរបស់

អ�ក េហយអ�កទទួលបាន Aid-Pending េហយបនា� ប់មកអ�កបាត់បង់ករប�ឹងឧទ�រណ៍របស់អ�ក េនាះអ�កអចនឹងជំពក់្របាក់បែន�មេនក�ុងពន�សហព័ន�របស់

អ�កេនឆា� ំេ្រកយ។ ្របសិនេបអ�កបង់ៃថ�ធានារ៉ប់រង្របចំែខ អ�កេនែត្រត�វបង់ក�ុងអំឡុងេពល Aid-Pending។ 
 

្របសិនេបអ�កទទួលបានអត�្របេយាជន៍ SNAP, RIW ឬ GPA េហយទទួលបាន Aid-Pending េហយអ�កបាត់បង់បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�ក អ�ក្របែហលជា

្រត�វសង្របាក់វញិនូវអត�្របេយាជន៍ែដលបានេចញជូនអ�ក បុ៉ែន�អ�កមិនមានសិទ�ិទទួលបានក�ុងអំឡុងេពលេនះ។ 
 

សិទ�ិេធ�ជាអ�កតំណាងខ�ួនឯង និងសិទ�ិទទួលបានអ�កតំណាង 

អ�កមានសិទ�ិតំណាងឱ្យខ�ួនអ�កេនក�ុងសវនាករ ឬេ្រជសេរ សនរណាមា� ក់េដម្បីតំណាងឱ្យអ�ក រមួទំងេមធាវ ីអ�កតសូ៊មតិ មិត�ភក�ិ ឬសច់ញាតិ។ 
 

ដំបូនា� នែផ�កច្បោប់អចរកបានពី Rhode Island Legal Services, Inc. តមរយៈេលខ 274-2652 ឬ 1-800-662-5034។ ្របសិនេបអ�កេ្រជសេរ សតំណាងែផ�ក

ច្បោប់ អ�កតំណាង្រត�វែតដក់លិខិតចូលជាលយលក�ណ៍អក្សរជាមួយករយិាល័យសវនាករេន ឬមុនសវនាករ។ ករចូលខ�ួនេដរតួជាករេចញផ្សោយ

ព័ត៌មានសមា� ត់ ែដលអនុ�� តឱ្យអ�កតំណាងែផ�កច្បោប់អចចូលេទកន់កំណត់្រតករណីរបស់ទីភា� ក់ងរ។ វក៏ចំបាច់ផងែដរស្រមាប់ករយិាល័យសវនា

ករេដម្បីប�� ក់តំណាងស្រមាប់េគាលបំណងៃនករតមដន ពិនិត្យ សំេណ សំុបន�។ល។ 
 

សិទ�ិទទួលបានៃនសមាជិក្រគ�សរេផ្សងេទៀតអចនឹងរងផលប៉ះពល់ 

ករសេ្រមចចិត�ប�ឹងឧទ�រណ៍របស់េយងអចបណា� លឱ្យមានករផា� ស់ប�ូរចំេពះសិទ�ិទទួលបានសមាជិកេផ្សងេទៀតៃន្រគ�សររបស់អ�ក។ 
 

ចូលេទកន់កំណត់្រតករណីរបស់អ�ក 

អ�កមានសិទ�ិេមលកំណត់្រតករណីរបស់អ�ក រមួទំងភស�ុតងែដលរដ�នឹងេ្របេនក�ុងសវនាកររបស់អ�ក។ េដម្បេីមលកំណត់្រតករណីរបស់អ�ក ចូរទូរសព�

មកេយងខ�ុំតមរយៈេលខ 1-855-MYRIDHS (1-855-697-4347)។ ្របសិនេបអ�កកំពុងប�ឹងឧទ�រណ៍ចំេពះសកម�ភាពែដលេធ�េឡងេដយ HealthSource RI 

អ�កអចេស�សំុច្បោប់ចម�ងៃនកំណត់្រតរបស់អ�កេដយទូរសព�េទ៖ 1-855-840-HSRI (4774)។ 
 

ដំេណាះ�សយេ្រកផ�ូវករ 

េយង្របែហលជាអចេដះ�សយប�� របស់អ�កបានយ៉ាងឆាប់រហ័សេដយមិនចំបាច់មានសវនាករ។ សូមទូរសព�េទេលខ 1-855-MYRIDHS  

(1-855-697-4347) ដូេច�ះេយងអចពិនិត្យេមលករណីរបស់អ�កេ្រកផ�ូវករ។ ្របសិនេបអ�កកំពុងប�ឹងឧទ�រណ៍ចំេពះសកម�ភាពែដលេធ�េឡងេដយ 

HealthSource RI អ�កអចទក់ទង HealthSource RI តមរយៈេលខ 1-855-840-HSRI (4774) េដម្បីេស�សំុករ្រត�តពិនិត្យបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�ក 

េ្រកផ�ូវករ។ េយងនឹងទក់ទងេទអ�កក�ុងកិច�ខិតខំ្របឹងែ្របងមួយេដម្បីេដះ�សយបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍របស់អ�កេ្រកផ�ូវករ។ សិទ�ិរបស់អ�កក�ុងសវនាករ 

នឹងមិន្រត�វបានប៉ះពល់េដយករខិតខំ្របឹងែ្របងេដម្បីេដះ�សយប�� របស់អ�កេ្រកផ�ូវករេនាះេទ។   



េលខគណនី៖ PII REDACTED 
 

 
 Form Number: OHHS - 121 Revised 11/29/2016 

DHS-1605 (Rev.12/10/2021) RI UHIP IES ទំព័រ 14 ៃន 16 23056935 
 

ទ្រមង់ែបបបទបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ 

 
 
ដំេណ រករេស�សំុប�ឹងឧទ�រណ៍ 

អ�កអចេស�សំុបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍តមរយៈករអនុវត�ចំណុចមួយក�ុងចំេណាមចំណុចខងេ្រកម។ ្របសិនេបអ�កដក់ប��ូ នទ្រមង់ែបបបទេនះ រដ�នឹងបំេពញ

ករពិនិត្យេឡងវញិេលករណីរបស់អ�ក េដម្បីព្យោយាមេដះ�សយប�� ។ 

• តមអនឡាញ. ឡុកចូលគណនីរបស់អ�កតមរយៈ https://healthyrhode.ri.gov េហយចុចេល "file an appeal" (ដក់ពក្យបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍)។ 

• តមរយៈទូរសព�. អ�កអចដក់ពក្យបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ទក់ទងនឹងករធានារ៉ប់រងរបស់ Medicaid និង Purchased Health តមរយៈ HealthSource RI 

េដយករទូរសព�េទ HealthSource RI តមរយៈេលខ 1-855-840-HSRI (4774)។ ស្រមាប់សំណួរអំពីករដក់ពក្យប�ឹងឧទ�រណ៍ស្រមាប់កម�វធីិេសវ

មនុស្សជាតិដូចជា SNAP, RIW, Child Care, GPA ឬ SSP ចូរទូរសព�េទេលខ ្រកសួងេសវមនុស្សជាតិ តមរយៈេលខ 1-855-MY-RI-DHS  

(1-855-697-4347)។ 

• េដយផា� ល់។ ស្រមាប់ជំនួយផា� ល់មុខ សូមចូលេមល www.dhs.ri.govេដម្បីេមលទីតំងករយិាល័យ។ 

• តមរយៈៃ្របសណីយ៍. បំេពញទ្រមង់ែបបបទេនះ រចួេហយេផ�េទកន់ ATTN: Appeals STATE OF RHODE ISLAND, P.O. BOX 8709, 

CRANSTON, RI 02920-8787។ 
 

 

េឈ� ះ (ទមទរ)៖   

ៃថ�ែខឆា� ំកំេណ ត (ទមទរ)៖   

េលខគណនី (ដូចបានបង� ញេនែផ�កខងេលៃនេសចក�ីជូនដំណឹង)៖   

អសយដ� ន (ទមទរ)៖   

េលខទូរសព�៖   

អីុែមល៖   

េតអ�ក្រត�វករជំនួយេដម្បីនិយាយ អន ឬសរេសរជាភាសអង់េគ�សឬេទ?  បាទឬចស   េទ 

្របសិនេប បាទឬចស េតភាសចម្បងរបស់អ�កជាភាសអ�ី?   

មេធ្យោបាយទំនាក់ទំនងែដលេពញចិត� (គូសរង�ង់ជំុវញិមួយ)៖ អីុែមល / សំបុ្រតជា្រកដស 

អ�ក្រត�វែតគូសធីកេហតុផលស្រមាប់ករប�ឹងឧទ�រណ៍របស់អ�ក៖ 
 

ករធានារ៉ប់រងសុខភាព៖ េសវមនុស្សជាតិ៖  

________ Medicaid ________ SNAP ________ GPA 

________ បានទិញគេ្រមាងតមរយៈ HSRI ________ RIW ________ CHILD CARE 

________ ទំងពីរ/មិន្របាកដ ________ SSP   

________ េផ្សងេទៀត (សូមពន្យល់) __________________________________________________________ 
  



េលខគណនី៖  
 

 
 Form Number: OHHS - 121 Revised 11/29/2016 

DHS-1605 (Rev.12/10/2021) RI UHIP IES ទំព័រ 15 ៃន 16 23056935 
 
 

សូមពន្យល់អំពីេហតុផលស្រមាប់ករប�ឹងឧទ�រណ៍របស់អ�ក៖ 

  

  

  

  

េតអ�ក្រត�វករេសវសុខភាពសំខន់ៗ ឬអត�្របេយាជន៍ SNAP ភា� មៗឬេទ? េបដូេច�ះ េតអ�កចង់ឱ្យមានបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ពេន��នែដរឬេទ?  

 បាទឬចស  េទ 
 

្របសិនេប បាទឬចស សូមពន្យល់៖ 

  

  

្របសិនេបេសចក�ីសេ្រមចេលសវនាករមិនស�ិតក�ុងករចង់បានរបស់ខ�ុំេទ ខ�ុំយល់ ថា ខ�ុំ្រត�វែតសងសំណងនូវរល់ជំនួយ និង/ 

ឬ អត�្របេយាជន៍ SNAP ែដលខ�ុំកំណត់ថាមិនមានសិទ�ិទទួលបាន 
 

គូសធីក្របអប់េនះ ្របសិនេបនរណាមា� ក់នឹងជួយអ�កក�ុងករប�ឹងឧទ�រណ៍ ឬតំណាងឱ្យអ�កក�ុងអំឡុងេពលៃនដំេណ រករប�ឹងឧទ�រណ៍។ េនះអចជាេមធាវ ី

មិត�ភក�ិ ឬសមាជិក្រគ�សរ។ ផ�ល់ព័ត៌មានទំនាក់ទំនងរបស់បុគ�លេនះ៖ 
 

េឈ� ះ៖   

ទូរសព�៖   

អសយដ� ន៖   

អីុែមល៖   
 

េតអ�កចង់ឱ្យកររ៉ប់រង និងអត�្របេយាជន៍របស់អ�កបន�មិនផា� ស់ប�ូរខណៈេពលែដលអ�ករង់ចំេសចក�ីសេ្រមចេលសវនាករឬេទ?  បាទឬចស  េទ 
 

ហត�េលខ   កលបរេិច�ទ  

 (អ�កទទួល)    
 
 

្រត�វបំេពញេដយទីភា� ក់ងរែតបុ៉េណា� ះ៖ 

បណ�ឹ ងឧទ�រណ៍គឺអំពី៖ _____ RIW _____ MEDICAID _____ GPA 

 _____ SNAP _____ PURCHASED HEALTH _____ CHILD CARE 

  _____ េផ្សងេទៀត  
 

បង� ញេសចក�ីេយាងជាេសៀវេភែណនំាអំពីេគាលករណ៍ជាក់លក់៖ ែផ�ក   

ទីភា� ក់ងរេឆ�យតបចំេពះបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍/ករពន្យល់៖   

  

  

  

អ�កតំណាងទីភា� ក់ងរ (ហត�េលខ)   អ�ក្រគប់្រគង (ហត�េលខ)   

(េឈ� ះសរេសរជាអក្សរធំ)   (េឈ� ះសរេសរជាអក្សរធំ)   

ករយិាល័យក�ុងតំបន់   
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